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TREINAMENTOS

Os treinamentos tém a finalidade de adequar a pessoa a cultura da empresa, mudar
atitudes dos funcionarios, desenvolver pessoas, adapta-las para lidar com a modernizacao
da empresa, desfrutar da competéncia humana, para maximizar o desempenho
profissional.

OBJETIVO

A INNOVAR Treinamentos e Servicos Técnicos oferece aos seus clientes treinamentos em
Seguranca do Trabalho de Normas Regulamentadoras (NR's), e treinamentos de

Capacitacao e Qualificacao Profissional de qualidade e que atenda ao exigido em legislacao.




TREINAMENTOS
DE SEGURANCA
DO TRABALHO




NR 05 - Formacao de CIPA

A norma NR5 é a regulamentadora do Ministério

do Trabalho e Emprego — MTE que trata sobre a

CIPA — Comissao Interna de Prevencao de

SIPAS Acidentes e Assédio. Ela foi aprovada pela Portaria
n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e atualizada pela

Portaria SIT n.° 247, de 12 de julho de 2011 do

Ministério do Trabalho e Emprego — MTE.

Carga Horaria GR 1: 08h
Carga Horaria GR 2: 12h
Carga Horaria GR 3: 16h
Carga Horaria GR 4: 20h

NR 06 - Equipamentos de
Protecao Individual

A Norma Regulamentadora 06
(Equipamento de Protecao Individual)
estabelece varias obrigacoes — tanto para o
empregador quanto para o empregado —
todas com a finalidade de preservar a
seguranca e o conforto em todos os postos
de trabalho.
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NR 10 - Seguranca nos
Servicos e Instalacoes Elétricas

A NR 10 determina requisitos e condicoes minimas, objetivando
a implementacao de medidas de controle e sistemas
preventivos. De forma a garantir a seguranca e a sadde dos
trabalhadores que, direta ou indiretamente, interajam em
instalacoes elétricas e servicos com eletricidade.

Carga Horaria Formacao: 40h
Carga Horaria Atualizagao: 08h

NR 11 - Operador de
Empilhadeira

A NR-11 estabelece procedimentos para Transporte,
Movimentacao, Armazenagem e Manuseio de Materiais:
Estabelece os requisitos de seguranca a serem observados
nos locais de trabalho, no que se refere ao transporte, a
movimentagao, a armazenagem e ao manuseio de
materiais, tanto de forma mecanica quanto manual.

Carga Horaria Formacao: 16h
Carga Horaria Atualizacao: 08h
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NR 11 - Operador de Ponte
Rolante / Talha

A NR-11 estabelece procedimentos para Transporte,
Movimentacao, Armazenagem e Manuseio de Materiais:
Estabelece os requisitos de seguranca a serem observados nos
locais de trabalho, no que se refere ao transporte, a
movimentagao, a armazenagem e ao manuseio de materiais,
tanto de forma mecanica quanto manual.

Carga Horaria Formacgdo: 16h

Carga Horaria Atualizagao: 08h

NR 11 - Operador de
Paleteira / Transpaleteira
Elétrica

A NR-11 estabelece procedimentos para Transporte,
Movimentacao, Armazenagem e Manuseio de Materiais:
Estabelece os requisitos de seguranca a serem observados
nos locais de trabalho, no que se refere ao transporte, a
movimentacao, a armazenagem e ao manuseio de
materiais, tanto de forma mecanica quanto manual.

Carga Horaria Formacao: 08h
Carga Horaria Atualizacao: 08h
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NR 12 - Seguranca de
Maquinas e Equipamentos

A NR 12 & um conjunto de medidas e normativas técnicas que
atuam diretamente na utilizagao segura de maquinas e
equipamentos no ambiente de trabalho, com o intuito de
promover a salde ocupacional, a prevencao de acidentes e a
eliminacao dos riscos presentes no ambiente de trabalho.

Carga Horaria: 08h

NR 13 - Caldeiras, Vasos de
Pressao, Tubulacoes e Tanques
Metalicos

A norma regulamentadora NR-13 estabelece requisitos minimos
para gestao da integridade estrutural de caldeiras a vapor, vasos
de pressao e suas tubulacoes de interligacao nos aspectos
relacionados a instalacao, inspecao, operacao e manutencao,
visando a seguranca e satde dos trabalhadores.

Carga Horaria Formacgdo Basica: 40h
Carga Horaria Atualizacao: 16h
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NR 17 - Ergonomia

Caracterizada como Norma Geral pela Portaria SIT n° 787, de 28
de novembro de 2018, a redacao da NR-17 estabelece
parametros para permitir a adaptacao das condicoes de trabalho
as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalhadores.

Carga Horaria: 08h

NR 18 - Seguranca e Saiade no
Trabalho na Indistria da
Construcao

Como sua propria descricao diz, a NR 18 estabelece as
condicoes e o meio ambiente de trabalho na Indastria da
Construcao. Ela estabelece diretrizes de ordem administrativa,

planejamento e organizagdo, com o objetivo de implantar
medidas de controle e sistemas preventivos de seguranca nos
processos.

Carga Horaria: 08h
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NR 20 - Seguranca e Saude
no trabalho com Inflamaveis

Nm& e Combustiveis

A Norma Regulamentadora n° 20 (NR-20), conforme
classificacao estabelecida na Portaria SIT n° 787, de 29 de
novembro de 2018, € norma especial, posto que regulamenta
a execucao do trabalho com inflamaveis e combustiveis,
considerando as atividades, instalagoes e equipamentos
utilizados, sem estar condicionada a setores ou atividades
economicas especificas..

Carga Horaria: 08h

IT 17 - Formacao de Brigada
de Incéndio / Emergencia

A IT 17 é uma norma regulamentadora que dispoe
informacoes e orientacoes acerca da protecao e combate a
incéndios.

OBS:

Carga Horaria Nivel Basico: 04h

Carga Horaria Nivel Intermediario: 08h
Carga Horaria Nivel Avancado: 24h
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https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/assuntos/inspecao-do-trabalho/seguranca-e-saude-no-trabalho/sst-portarias/2018/portaria_sit_787_-estrutura_e_interpretacao_de_nrs-_atualizada_2019.pdf

NR 33 - Seguranca em Espacos
Confinados

A NR 33 caracteriza que espaco confinado é qualquer area ou
ambiente nao projetado para ocupagao humana continua, que
possua meios limitados de entrada e saida. Outra caracteristica
é que a ventilacao existente € insuficiente para remover
contaminantes ou onde possa existir a deficiéncia ou
enriquecimento de oxigénio..

Carga Horaria Formacao Supervisor de Entrada: 40h
Carga Horaria Formacao Entrantes e Vigias: 16h

Carga Horaria Atualizacao: 08h

NR 35 - Seguranca no Trabalho
em Altura

A Norma Regulamentadora 35, ou apenas NR 35, estabelece
0s requisitos minimos de protecao para o trabalho em altura,
envolvendo o planejamento, a organizacao e a execucao. Ou
seja, ela garante a seguranca e a salde dos trabalhadores
envolvidos direta ou indiretamente com trabalhos em altura.

Carga Horaria Formacao / Atualizacao: 08h
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ASSESSORIA E
CONSULTORIA TECNICA E
DOCUMENTAL
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Assessoria Técnica em
Seguranca do Trabalho

Na Assessoria continuada, a empresa CONTRATANTE passa a ter a
Innovar como a empresa gerenciadora da area de Seguranca do Trabalho,
tanto no quesito documental, treinamentos e atuacgao in loco com
presenca de um Técnico de Seguranca do Trabalho.

OBJETIVO DA ASSESSORIA CONTINUADA

O objetivo da Assessoria € proporcionar a empresa a prestacao de
servico de Gestao em Seguranca do Trabalho de forma continua, onde a
CONTRATADA elabora documentos obrigatorios conforme as NR's como
Ordem de Servico, PPP, além de outros necessarios para o
uncionamento adequado perante aos orgaos fiscalizadores e clientes.

Assessoria de implantacao de CIPA

e Brigada de Incéndio e Emergéncia

Assessoria no processo de implantacao de CIPA e Brigada g
Incéndio e Emergéncia, contemplando:

¢ Dimensionamento

® Treinamento
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Assessoria Documental em
Seguranca do Trabalho

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco

GRO - Gerenciamento de Risco Ocupacional

PCMSO - Programa de Controle Médico e Satude Ocupacional
LTCAT - Laudo Técnico de Condicoes do Ambiente de Trabalho
Laudo de Insalubridade (NR 15)
Laudo de Periculosidade (NR 16)
Eventos de SST para o E-SOCIAL

Assessoria Documental
de Combate a Incendio

- Elaboracao / Atualizacao de Projetos de Combate a Incéndio

- Assessoria no processo junto ao CBMAM para obtencao/ renovacao de AVCB
- Assessoria no processo junto ao CBMAM para obtencao / renovacao de ACPS
- Vistoria no Sistema de Combate a Incéndio (mensal)
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Inamentos e Servigos
oferece aos seus clientes o
rvico de Assessoria Técnica em
Saude e Seguranga do Traballho.

Os servigos oferecidos abrangem
Vistorias em Sistema de Combate &
Incéndio como Hidrantes, Extintores e
demais componentes do SCI, emisséo
de documentos obrigatdérios de
seguranca do trabalho como Ordem de
Servicos, Analise Preliminar de Risco,
Cautela de EPI, dentre outros, Vistoria
e Acompanhamento de frentes de
Servigos.

OBIJETIVO

Oferecer as empresas a Assessoria
documental e presencial de
profissionais qualificados e

habilitados na &rea da Seguranca do

Trabalho e Combate a Incéndio para

fins de cumprimento das Normas
Regulamentadoras (Nr's) ao qual
seu descumprimento é passivo de
multa, assim como atender ao que
é solicitados pelas demais
legislacoes brasileiras quanto a
Saude, Bem Estar e Seguranca dos
colaboradores e Respaldo legal da
empresa.
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técnica de Técnico em
nca do Trabalho oferece os
seguintes servigos:

« Assessoria Documental basica
(Ordem de Servico por colaborador,
Anélise Preliminar de Risco, Cautela
de EPI por colaborador, Anélise de
Investigagao de Acidente do
trabalho, dentre outras - exceto
PCMSO / PGR / PCMAT);

« Assessoria Técnica
(Acompanhamento, Fiscalizacdo e
liberagcéo de atividades
operacionais, pericias) I NVE STIME NTO

« Realizagéo de visitas técnicas in
company 01 vez na semana por 03
horas para fins de verificagdo de
condicoes e atos inseguros no local
de trabalho;

« Incluso arealizagéo de Didlogos de
Seguranga com as equipes
operacionais para fins de orientacéo
quanto as procedimentos de
seguranca e boas praticas para
evitar acidentes e doencgas no
trabalho;

« Incluso arealizagédo dos

treinamentos de NR 06 -EPl e

Palestras de até 01 hora de

duracao.

O servigo de Assessoria Técnica é uma
prestacao de servigo continua, com
contrato no periodo de 06 meses inicial,
podendo ser prorrogado caso haja
interesse de ambas partes.

Solicitar orgamento.
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SERVICOS

il ==
A Assessoria técnica de Bombeiro
Profissional Civil oferece os seguintes
SEervigos:
« Assessoria Documental basica
(Check List de Inspecgéo de
Hidrantes, Extintores, Rotas de

Fugas e Sinalizagcao de SCI);
« Inspecéo de Sistema de Combate a
Incéndio com testes pontuais nos [
itens do Sistema de Combate a
Incéndio 01 vez ao més;

. (AASC;?;EZ:E;?ZT:S Fiscalizagao e I NVE STIME NTO

liberacéo de atividades
operacionais) O servigo de Assessoria Técnica é uma

« Emisséo de Relatdrio apds vistoria prestagéo de servigo continua, co

do SCl; contrato no periodo de 06 mesegd
« Incluso arealizacdo de 01 Palestra podendo ser prorrogadg
de até 01 hora de duragao ao més. interesse de a
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PARCEIROS E
CLIENTES
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Realizamos treinamentos e Assessoria
em nossa sede / In Company

Manaus e interiores

ENTREEMCONTATO CONOSCO:

Whatsapp: (092) 98244-1327 | 99487-7527

Email: innovarsst@gmail.com

Endereco: Avenida Carvalho Leal, 1337,
Cachoeirinha

Linkedin: Innovar Treinamentos e Servicos
Técnicos

Instagram: innovar_treinamentosam

Facebook: @innovarsst



